
 
Affichage de poste à terme – remplacement 

d’un congé de maternité 
 
Le Centre éducatif La Clémentine est à la recherche d’une éducatrice 
qualifiée pour combler un poste è terme dans notre programme 
préscolaire à notre site Jonathan Pitre. 
 
Description 
 
Sous l’autorité du superviseur de centre, la personne doit planifier et mettre 
en œuvre une programmation d’activités intéressantes et stimulantes au 
quotidien, reliées aux cinq domaines de développement de l’enfant afin 
d’assurer l’épanouissement et le bien-être des enfants. La personne se doit 
d’avoir la facilité de communiquer de façon positive, de travailler en équipe, 
de maintenir une bonne relation avec les parents, les employés, la 
communauté ainsi qu’avec la direction de l’école. Cette personne doit 
s’assurer de respecter les lois, les règlements et le bon fonctionnement du 
programme. 
 
Exigences 
 
Le/la candidat(e) recherché(e) : 

• Détient un diplôme d’études collégiales en éducation de la petite 
enfance et est membre de l’ordre des éducatrices de l'Ontario 

• Détient la certification de premiers soins à jour 
• Détient un relevé des antécédents judiciaires avec secteur vulnérable 

datant de moins de 6 mois avant l’entrée en fonction 
• Détient un carnet d’immunisations à jour 
• A une bonne connaissance des stades de développement de l’enfant 

et les différents styles d’apprentissage 
• A de l’expérience avec des enfants ayant des besoins particuliers est 

un atout 



• A des connaissances du programme Comment Apprend-on ? 
• A la capacité d’analyse et la résolution de problèmes 
• A le sens de l’organisation, responsable, autonome et se soucis de la 

santé et la sécurité de tous 
• A une bonne connaissance des ordinateurs et des logiciels Microsoft 

ainsi que Google 
• A une bonne maîtrise du français parlé et écrit, ainsi qu’une 

connaissance fonctionnelle de l’anglais 

Les qualités requises de la personne recherchée : accueillant, ponctuel, 
autonome, entregent, écoute active, flexible, habiletés à communiquer avec 
des adultes, capacités d’exercer un rôle d’éducatrice auprès des enfants, 
sens de l’organisation, de la planification et de l’animation. 
 
Poste à terme à 100% du temps, de 37.5 heures semaine 
 
Date d’entrée en fonction : le 31 octobre 2025 jusqu’au mois d’octobre 2026. 
Selon la convention collective, le taux horaire est de 27$ pour une/un 
éducatrice/teur formé. 
 
Les candidats et les candidates intéressé(e)s doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae avant le 24 octobre 2025 par courriel à 
emploicv@laclementine.ca 
 
Nous vous remercions de votre intérêt et désirons vous aviser que nous ne 
communiquerons qu’avec les candidats sélectionnés pour l’entrevue. 
 
Pour de plus amples renseignements sur La Clémentine, visitez notre site 
Web au : www.laclementine.ca 
 
Type d'emploi : Temps plein, Poste à terme 
Salaire : à partir de 27,00$ par heure 
Heures prévues : 37.5 par semaine 
Horaires de travail : 

• 8 Heures 
• Du lundi au vendredi 

Formation:  DEC (obligatoire) 
Lieu du poste : En présentiel à notre site Jonathan Pitre 

mailto:emploicv@laclementine.ca
http://www.laclementine.ca/

