
 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

Le Centre éducatif La Clémentine est à la recherche d’éducateurs ou 
éducatrices pour nos programmes avant et après l’école à Riverside Sud 
 
Titre du poste : Éducatrice/Éducateur – Programme avant et après l’école 
 
Sous la supervision du ou de la superviseure de centre, l’éducatrice ou l’éducateur 
est responsable de la mise en œuvre quotidienne d’une programmation éducative 
favorisant le développement global et le bien-être des enfants.  La personne 
recherchée démontre une communication positive, une aptitude au travail 
d’équipe, ainsi qu’un bon relationnel avec les enfants, les parents, les collègues, le 
personnel scolaire et la communauté.  Elle veille également au respect des lois, 
règlements et lignes directrices en vigueur afin d’assurer le bon fonctionnement 
du programme. 
 
Exigences du poste 
 
Le ou la candidate idéale : 
 

• Possède un diplôme collégial en éducation de la petite enfance et est 
membre en règle de l’Ordre des éducatrices et des éducateurs de la petite 
enfance de l’Ontario 

• Détient une certification valide en premiers soins et RCR Niveau C 
• Fournit un relevé récent (moins de 6 mois) des antécédents judiciaires avec 

vérification pour le secteur vulnérable 
• A un carnet de vaccination à jour 
• Possède une solide compréhension des stades de développement de 

l’enfant et des styles d’apprentissage 
• A de l’expérience auprès d’enfants ayant des besoins particuliers (atout) 
• Connaît le programme « Programme éducatif de la petite enfance de 

l’Ontario » 
• Connaît le Comment Apprend-on? 
• Démontre des capacités d’analyse et de résolution de problèmes 
• Est organisée, responsable, autonome et soucieuse de la santé et sécurité 

des enfants 
• Maîtrise les outils informatiques (Microsoft, Google, etc.) 
• Maîtrise le français à l’oral et à l’écrit et possède une connaissance 

fonctionnelle de l’anglais 
 



 
Qualités personnelles recherchées 
 

• Accueillante, ponctuelle, autonome 
• Excellentes habiletés interpersonnelles et écoute active 
• Flexible, dynamique et créative dans l’animation 
• Bon sens de l’organisation et de la planification 

 
Lieu de travail : Écoles partenaires à Riverside Sud – programmes avant et après 
l’école 
 
Date d’entrée en fonction : mi-août 2025 
 
Le taux horaire est fixé selon la formation et la grille salariale de la convention 
collective en vigueur. 
 
Les candidates intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel, 
avant le 25 juillet 2025 à :  emploicv@laclementine.ca  
 
Nous vous remercions de votre intérêt et désirons vous aviser que nous ne 
communiquerons qu’avec les candidats sélectionnés pour l’entrevue. 
 
Pour de plus amples renseignements sur La Clémentine, visitez notre site Web au : 
www.laclementine.ca 
 
Type d'emploi : Temps partiel à moins de 37,5h par semaine 
Salaire : à partir de 27,00$ par heure pour éducatrice formée, membre de l’Ordre 
des éducatrices de l’Ontario 
Heures prévues : environ 6h par jour 
Horaires de travail : 

• Du lundi au vendredi matin et après-midi 

Formation: DEC (Obligatoire) 
Expérience: 

Éducation dans un programme de la petite enfance: diplôme et membre de 
l’Ordre obligatoire 

Lieu du poste : En présentiel dans l’un de nos sites à Riverside Sud, Ottawa.  Voir le 
site web pour les lieux avec adresses. 
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